Nr.

A J9..

APROBAT
DIRECTOR GENERAL

Micheanu Florian
. J_.“'"

(o))

CAIET DE SARCINI el &

1. OBIECTUL CONTRACTULUI

Obiectul contractului il reprezinta efectuarea examinarilor clinice si
paraclinice prevazute de legislatia in vigoare pentru examenul medical la
angajare/periodic categoriilor de personal angajat al societatii URBIS
SERVCONSTRUCT S.A. , conform HG 355/2007 privind supravegherea sanatatii
lucratorilor .

Investigatiile medicale si examinarile clinice se efectueaza in vedera evaluarii
starii de sanatate a personalului angajat , la sediul prestatorului .

Nr. estimat de persoane care vor efectua investigatiile solicitate este de
aproximativ 130 de persoane (numar maxim conform organigramei) pe an . Numarul
persoanelor si structura acestora este estimativa . Acestea pot suferi modificari in
perioada de derulare a contractului , in functie de structura organizatorica a
societatii , fara a se depasi limita maxima stabilita .

Cod CPV : 85147000-1 — Servicii de medicina muncii

2. CERINTE MINIME OBLIGATORII
% Prestatorul trebuie sa dispuna de centru medical pe raza
municipiului Rosiorii de Vede pentru toata perioada de derulare a
contractului , unde se vor efectua verificarile medicale ;
> Prestatorul va efectua servicii medicale prin cadre medicale
specializate , fisele de aptitudine vor fi incheiate de medic de
medicina muncii , pentru un nr. mediu de 130 lucratori din care 4

persoane cu atributii de conducere ;
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Programarile la verificarile medicale periodice planificate se vor face
in maxim 3 zile , iar fisa de aptitudine va fi eliberata imediat
Efectuarea verificarilor medicale se va face astfel :

e Examenul medical la angajarea in munca , de adaptare
la reluarea activitatii , la schimbarea locului de munca in
cadrul unitatii , supravegherile speciale ;

e Examenul medical periodic pentru personalul din cadrul
URBIS SERVCONSTRUCT S.A.

In urma verificarilor medicale efectuate in baza fisei de identificare a
riscurilor , pentru lucratorii care sunt apt conditionat , inapt
temporar , sa transmita in scris angajatorului odata cu eliberarea
fisei de aptitudine si cerintele locurilor de munca unde pot fi
orientati lucratorii ;
Prestatorul va face recomandari angajatorului , in functie de
rezultatul examinarilor medicale , pentru adaptarea locului de
munca la caracteristicile si la starea de sanatate a lucratorilor ,
stabilirea unor masuri de adaptare a locului de munca ;
Sa solicite cand este cazul medicului de familie al lucratorului ,
adeverinta/scrisoare medicala care sa ateste starea de sanatate a
lucratorului ;
Sa asigure expertize medicale , la solicitarea achizitorului pentru
lucratorii la care in fisele de aptitudine concluziile sunt de inapt
medical ;
Pentru cazurile medicale care necesita interpretari deosebite sa
sigure legatura angajatorului cu alte unitati medicale specializate ;
Sa prezinte informari asupra stari de sanatate a angajatilor , atunci
cand angajatorul solicita acest lucru ;
Sa consilieze angajatorul si angajatii cu privire la sanatatea si igiena
ocupationala a lucratorilor , a adaptarii muncii la posibilitatile
angajatorului in circumstantele speciale ale unor grupuri vulnerabile
: femei gravide , etc.
Prestatorul va viza certificatele medicale pe toata durata de
valabilitate a contractului , prin medicul de medicina muncii ;
Prestatorul va preda la sfarsitul fiecarei luni Compartimentului
Resurse Umane urmatoarele informatii :

Persoanele care au efectuat in luna respective examenul medical

la angajare ;



Persoanele care au efectuat examenul medical periodic ;

Avizul primit pe fisa de aptitudine ;

Recomandarile care se fac , dupa caz si examinarile medicale
suplimentare efectuate ;

Autoritatea contractanta isi rezerva dreptul de a solicita
investigatii medicale suplimentare in cazul in care legislatia specifica
acestui domeniu va suferi modificari pe parcursul derularii contractului.

3. RECEPTIE
Contravaloarea serviciilor se va achita pe baza facturilor fiscale emise
lunar/trimestrial de catre prestator .
Ofertantul va asigura emiterea si transmiterea facturilor la sediul
achizitorului — registratura .

4. MODALITAT!I DE PLATA
Plata se va efectua de catre Achizitor , in lei, prin ordin de plata (in maxim
EQ7zile) .
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